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Procedimento Concursal Comum para constituicdo de vinculo de emprego publico, na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para
preenchimento de um posto de trabalho da carreira e categoria de Assistente
Operacional.

Aviso (extrato) n.© 10643/2025/2, publicado na 2.2 série do Diario da Republica n.° 78, de
22 de abril de 202 - Cdédigo OE202504/0924 da BEP

Resultados do 2.° método de selecao - Avaliacao Psicologica

O segundo método de selegdo foi realizado no dia 03 de julho de 2025.

Da aplicagdo deste método de selegdo foram obtidos os resultados contantes do quadro infra,

conforme consta da Ata n.° 3:

Nome do/a candidato/a Classificacao

Antdnio Monteiro de Oliveira Apto

Considerando que, como consta do ponto 10 do aviso de abertura, e nos termos do disposto no
n.° 3 e 4 do artigo 21.°9 da Portaria n.© 233/2022, de 9 de setembro, adiante designada apenas
por Portaria, cada um dos métodos de selecdo tem carater eliminatorio, serdo excluidos/as os/as
candidatos/as que ndo comparecam a qualquer um dos métodos de selecdo, bem como os/as

que obtenham uma valoracao inferior a 9,50 valores em qualquer um dos métodos de selegdo.

Assim, em face dos resultados obtidos o Jari deliberou, por unanimidade:

1. Aprovar o candidatos/as, conforme quadro seguinte:

Nome do/a candidato/a Classificagao

Antdénio Monteiro de Oliveira Apto

Mais deliberou o Juri, por unanimidade, indicar o dia 11 de julho de 2025, as 10:00 horas,
na Junta de Freguesia de Gondar, para a aplicagdo do método de selegdo “Entrevista de

Avaliacdo de Competéncias”.
Amarante, 04 de julho de 2025

O Presidente da Junta de Freguesia
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