
   

 

 

Procedimento Concursal Comum para constituição de vínculo de emprego público, na 

modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, para 

preenchimento de um posto de trabalho da carreira e categoria de Assistente Técnico. 

 

 

Aviso (extrato) n.º 9667/2025/2, publicado na 2.ª série do Diário da República n.º 70, de 09 

de abril de 2025 – Código OE202504/0766 da BEP   

 

 

Resultado do 3.º método de seleção – Entrevista de Avaliação de Competências 

 

Os/as candidatos/as aprovados/as no método de seleção Avaliação Psicológica, foram 

regularmente notificados/as para a realização da Entrevista de Avaliação de Competências, 

realizada no dia 11 de julho de 2025, com início às 09:30horas, nas instalações da Junta de 

Freguesia. 

 

De acordo com a avaliação feita pelo júri, conforme consta da Ata n.º 4, que se encontra junta 

ao processo de concurso, foram atribuídas, por unanimidade, as seguintes classificações:  

Nome do/a candidato/a Classificação 

Rosária Augusta Gonçalves da Fonseca 16,00 valores 

Sara Manuela Natal Fonseca 12,00 valores 

 

Considerando que, como consta do ponto 10 do aviso de abertura, e nos termos do disposto nos 

n.º 3 e 4 do artigo 21.º da Portaria, cada um dos métodos de seleção tem caráter eliminatório, 

serão eliminados/excluídos os candidatos que não compareçam a qualquer um dos métodos de 

seleção, bem como os que obtenham uma valoração inferior a 9,50 valores em qualquer um dos 

métodos de seleção, ou que tenham obtido um juízo de Não Apto no método de seleção Avaliação 

Psicológica ou numa das suas fases, não lhes sendo aplicados os métodos seguintes. 

Assim, em face dos resultados obtidos o Júri deliberou, por unanimidade: 

a) Aprovar os/as seguintes candidatos/as: 

Nome do/a candidato/a 

Rosária Augusta Gonçalves da Fonseca 

Sara Manuela Natal Fonseca 

 

b) Excluir a candidata constante da lista infra, por não ter comparecido à Avaliação Psicológica: 

Nome do/a candidato/a 

 



   

 

Nome do/a candidato/a 

Ana Cristina Pinto Fonseca Silveira 

 

Nos termos do disposto no artigo 23.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, adiante 

designada apenas por Portaria, aos/às candidatos/as supra indicados/as que completaram o 

procedimento concursal, é-lhes aplicável a seguinte fórmula de Ordenação Final: OF = (70 PC + 

30 EAC)/100, da qual resulta a seguinte classificação: 

 

Nome do/a candidato/a 
PC 

(70%) 
AP 

EAC 
(30%) 

CF 

Rosária Augusta Gonçalves da Fonseca 15,75 Apto 16,00 15,83 

Sara Manuela Natal Fonseca 11,75 Apto 12,00 11,83 

 

Projeto de Lista Unitária de Ordenação Final 

 

Considerando a exclusão de candidatos/as por motivo de: 

b) Não comparência a método de seleção; 

 

O júri apresenta abaixo a Lista Unitária de Ordenação Final dos/as candidatos/as 

aprovados/as em todos os métodos de seleção, ao abrigo do disposto no suprarreferido artigo 

23.º, ou seja, por ordem decrescente da média aritmética ponderada das classificações 

quantitativas obtidas em cada método de seleção, expressa numa escala de 0 a 20 valores: 

 

Nome do/a candidato/a OF 

Rosária Augusta Gonçalves da Fonseca 15,83 valores 

Sara Manuela Natal Fonseca 11,83 valores 

 

O júri deliberou promover a notificação do candidato, de acordo com o disposto nos artigos 6.º e 

25.º da Portaria, para o exercício do direito da audiência prévia dos interessados no prazo de 10 

dias úteis, podendo pronunciar-se através da plataforma eletrónica de recrutamento em 

https://juntagondar.com 

 

 

Gondar, 11 de julho de 2025 

 

 

O Presidente da Junta de Freguesia 



   

 

 

 

 

Hugo Vaz 

 


		2025-07-11T14:46:47+0100


		2025-07-11T14:47:09+0100
	Entidade: SCAP Autárquico – Administração Eleitoral.  Na qualidade de: Presidente da Junta de Freguesia de Gondar. Subatributos: NIPC da entidade onde exerce o cargo: 506984745; Nome da entidade onde exerce o cargo: Gondar - Amarante. 


		2025-07-11T14:47:18+0100




